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PROGRAMAS DE GESTIÓN DEL RIESGO 

BIOMECANICO

ACCIONESCOMENTARIOS RESPONSABLE FIRMA FECHA

ago-25

CONTROL PERIODICO POR EL RESPONSABLE DE SGSST TOTAL % 0%

AP: Actividad que se realiza periodicamente

AP

Preliminares

Capacitacion del Factor de

Riesgo Biomecanico

PROFESIONAL S.S.O

Fortalecimiento de la realizacion 

de la Pausas Activas o

Calistenia

PROFESIONAL S.S.O

AP

preliminares

Cumplir con las

recomendaciones y resultados

del  Dx de condiciones de Salud

PROFESIONAL S.S.O

AP

may-25

Identificacion de Peligros ,

evaluacion y control de Riesgos

Biomecanicos

PROFESIONAL S.S.O

Remision y realizacion de

examenes pre Ocupacionales /

Concepto de Aptitud

Talento Humano /

IPS
may-25 may-25

Seguimiento al Plan de Gestion

del Riesgo / Indicadores

PROFESIONAL S.S.O

AP AP

Identificación, descripción y

evaluación de las condiciones

de salud de la población

expuesta  

PROFESIONAL S.S.O

jul-25

Inspecciones de Seguridad
PROFESIONAL S.S.O

AP AP

Notificacion de Riesgos

Biomecanicos

PROFESIONAL S.S.O
AP AP

OBSERVACIONES

Establecer e implementar controles operacionales que permitan evitar enfermedades laborales relacionadas con 

dolores lumbares

META:

FRECUENCIA

Cero Casos  Presentados por Enfermedades laborales, relacionadas con dolores lumbares y/o osteomuscular.

OBJETIVO ESPECIFICO:

FORMULA 

            

ANUAL

AUTORIDAD

ACTIVIDAD FECHA FINAL % DE CUMPLIMIENTO
FECHA DE 

INICIO
RESPONSABLE

AREA DE APLICACIÓN

CONSORCIO IB ATENCION 

PQRS
Profesional S.S.O. Profesional S.S.O

RECURSOS TECNOLOGICOS Y 

FINANCIEROS NECESARIOS:
Asignacion de Recursos Financieros.

CODIGO: HSEQ-F-02

VERSION: 01

FECHA: 04/04/2022

FECHA IMPLEMENTACION: FECHA REVISIÓN: RIESGOS RELACIONADOS (MATRIZ DE PELIGROS)

INDICADOR

OBJETIVO

Cumplir con las actividades implementadas en el

programa de gestión para mitigar el riesgo biomecanico

que pueda ocacionar erfermedades en los empleados de

la empresa meta: el 85% 

# actividades ejecutadas/#

actividades programadas *100
ANUAL

Realizar el seguimiento de casos de origen laboral (Número de casos nuevos y

antiguos de enfermedad laboral

en el periodo / Promedio de

trabajadores en el

período)*100.000

MES 1 BIOMECANICO

TITULO: GESTIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL RIESGO RELACIONADOS CON FACTORES BIOMECANICOS


